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Comissao de Elaboracao

A comissdo de elaboragdo do Planejamento Estratégico do PROPGEES foi
constituida por uma representacdo de membros de seu colegiado pleno,
composta por representantes da coordenacgao, do corpo docente permanente,
do corpo discente e dos técnicos administrativos, conforme designacdo da
Portaria PROPGEES N° 003/2024

Representantes do segmento coordenagao:
Prof. Dr. David dos Santos Calheiros — Uncisal

Profa. Dra. Neiza de Lourdes Frederico Fumes — Ufal

Representantes do segmento docente:
Profa. Dra. Alessandra Bonorandi Dounis — Uncisal
Prof. Dr. Bruno Cleiton Macedo do Carmo — UFAL

Representantes do segmento discentes:
Andréa Mendes Ramalho de Freitas — Uncisal

Suzane Bezerra Alves — Ufal

Representantes do segmento técnicos-administrativos:
José Pereira da Silva — Uncisal

Rodrigo Araujo - Ufal
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APRESENTAGAO

O processo de a autoavaliagdo do Programa de Pds-Graduagao
Profissional em Educagdo Especial PROPGEES prima em seu bojo por uma
concepgao de avaliacdo que se fundamenta na diversidade e triangulagdo das
fontes de informacgao, no trabalho colaborativo e na corresponsabilidade mutua
entres os seus diferentes atores.

A Politica de Autoavaliagdo do PROPGEES aqui apresentada é
decorrente de um processo de estudos e discussdes ao longo do ultimo ano, no
qual se constituiu uma comisséao retirada dos Colegiados de cada Instituicdo
Associada, garantindo a representacdo dos diferentes segmentos da
Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas (Uncisal) e da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), a saber: docentes, discentes,
coordenacgao e corpo técnico-administrativo.

Com isso, esta proposta de politica visa estimular e valorizar o
protagonismo dos diferentes segmentos do programa no processo de
autoavaliagdo, desde o planejamento, perpassando pela condugéo,
implementagado, sistematizacdo e analise dos dados alcangados. A adogao
desse tipo de avaliacdo presume por uma reflexdao sobre o contexto do programa
e as politicas institucionais adotadas, visando a tomada de decisao.

Nesse sentido, a Politica de Autoavaliagdo do PROPGEES, conforme a
proposi¢cao da CAPES, busca monitorar a qualidade do programa, a partir do seu
processo formativo, da producdo de conhecimento, da atuagdo e impacto
politico, educacional, econémico e social.

Sua proposta estd em consonancia com o Plano de Desenvolvimento das
instituicdes associadas (UNCISAL e UFAL), que possuem a missao de elevar a
qualidade do ensino brasileiro da pés-graduacado Stricto Sensu, como ainda
dialogam com as Politicas Institucionais de Autoavaliagao, gerenciadas por suas

respectivas Comissdes Préprias de Avaliagéo (CPA).
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OBJETIVOS

Para nortear a operacionalizagdo do processo de autoavaliagdo do

PROPGEES e alcancar com éxito o que se propde, define-se para esta politica

0s seguintes objetivos:

Constituir uma Comissao de Autoavaliacdo para coordenar 0 processo
com representagdes de diferentes segmentos do programa (necessaria
dada a recenticidade do Programa);

Elaborar a proposta e os instrumentos de Autoavaliacéo;

Discutir e aprovar a proposta de Autoavaliagdo com a participacdo dos
diferentes segmentos do programa;

Estimular e valorizar a corresponsabilidade dos diferentes segmentos do
programa no processo de autoavaliagao;

Realizar questionarios de autoavaliagdo permanente com a coleta de
opinides dos docentes, discentes e técnicos-administrativos sobre as
acdes desenvolvidas no Programa/Curso;

Desenvolver um banco de dados com os registros coletados durante os
momentos de autoavaliagdo;

Proporcionar meios para garantir a transparéncia e a divulgagéo dos
resultados alcangados com a autoavaliagao;

Desenvolver relatorios que contemplem os pontos fortes e fracos, como
ainda sugestdes para melhorias do Programa/Curso;

Monitorar as trajetorias dos egressos, por meio de contato via enderego
eletrdnico, redes sociais, com vistas criar um sistema de avaliagao
permanente; e,

Desenvolver um processo continuo e permanente de autoavaliagao.

PROPGEES - POLITICA DE AUTOAVALIAGAO - 2024



N
| |
=.= 13
AR H EEEN
i [ 1]
ONA

MA GRADUACAO PROFIS

UNCISAL ERERTACRS ESFE2RAY

IS

IVEI El
DE ALAGOAS

2. OPERACIONALIZAGAO TECNICA

A presente metodologia de autoavaliagdo do PROPGEES sera
desenvolvida em cinco etapas de execugao, seguindo uma das formas de
operacionalizagdo da autoavaliagdo designada pela CAPES:

e Preparacao;

e Implementacéo;

e Divulgacgéao;

e Uso dos resultados; e,

o Meta-avaliagao.

A definicdo da politica e sistematica de implementacao da autoavaliagcéo
do PROPGEES foi idealizada, inicialmente, para avaliar a cada dois anos o
funcionamento do Programa. Tal proposta deve seguir uma sistematica de
revisdo, sempre que se julgar necessario o aperfeicoamento do programa e

da formacao discente pés-graduada.

3. COMISSAO

A condugao da operacionalizacdo da Politica de Autoavaliagdo sera
exercida por uma comissdo com representacoes de diferentes segmentos do
programa (2 professores, 2 alunos, 2 alunos egressos - quando houver-,
coordenador geral, vice-coordenador geral e 2 técnicos-administrativos). As
representacdes serao selecionadas por seus proprios segmentos, devendo
seus nomes serem publicados em portaria interna do programa. Além
desses, se procurara articular, a participacado de dois pesquisadores da area
da area da Educagao que atuem em Programa de Pés-Graduagao na area
da Educacgao (com nota 6 ou 7 da CAPES), bem como um representante do
Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia na Comissao, que

completarao a formacdo como membros externos.

PROPGEES - POLITICA DE AUTOAVALIAGAO - 2024
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anos, com possibilidade de reconducgao pelo mesmo periodo.
A Comissao de autoavaliagdo visando a condug¢do das etapas do
processo de autoavaliagdo devera se reunir, pelo menos, uma vez por

bimestre no ano letivo do programa.

4, DIMENSOES DA AVALIAGAO

As dimensdes para avaliagao do Programa foram definidas levando-se em
consideragao os objetivos do PROPGEES, suas caracteristicas, assim como
sua articulagdo com o planejamento institucional das instituicdes associadas
e com o documento de area/Educacio da Capes. Com base em tais critérios,
foram projetadas trés dimensdes de avaliacéo, a saber:

1) Programa;

2) Formacéo;

3) Impacto do Programa na Sociedade.
5. ITENS E INDICADORES

No que se refere aos itens e aos indicadores para a avaliagdo das
dimensdes da politica de autoavaliagdo, optou-se por utilizar aqueles
estabelecidos na atual ficha de avaliagdo da Area de Educacéo, adaptando-

os ao contexto do PROPGEES.

5.1. Dimensaol - Programa

Item Indicador

Projeto pedagdgico O Programa deve analisar, anualmente, o seu
projeto pedagdgico a fim de verificar:

¢ Relacdo de coeréncia/clareza entre missao,

objetivos, e articulagdo entre objetivos, area

de concentragdo, linhas de pesquisa,

PROPGEES - POLITICA DE AUTOAVALIAGAO - 2024
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projetos de pesquisa em andamento e
estrutura e desenho curricular;

Aderéncia do programa na definicao
tematica e cientifica sobre seus objetivos
diante do seu nivel, modalidade e contexto e
do escopo da area;

Alcance dos seus proprios objetivos, diante
do perfil e da missado do Programa;
Articulacdo entre area de concentragao,
linhas de pesquisa, estrutura curricular e
disciplinas com as exigéncias das condigbes
da contemporaneidade e dos avangos
académicos mais recentes;

Atualidade nas ementas e bibliografias das
disciplinas ofertadas;

As condigdes estruturais adequadas para o

alcance dos objetivos do programa.

Perfil do corpo docente,
e sua compatibilidade e
adequacao a Proposta

do Programa

O Programa deve analisar, anualmente, o perfil do

seu corpo docente para verificar:

Compatibilidade e adequacgao do perfil dos
docentes permanentes em relagao as areas
de concentragdo, linhas, projetos de
pesquisa e atividades didaticas do
programa;

Interacdo do Programa com a graduacao,
observando a atuagdo docente em
atividades de ensino e orientacdo de
trabalhos discentes (pesquisa, extensao,

supervisao de estagios, e equivalentes);

PROPGEES - POLITICA DE AUTOAVALIAGAO - 2024
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e Participacdo de docentes permanentes com
estagio pos-doutoral ou de pesquisa sénior,
preferencialmente de carater internacional,;

o Estabilidade do corpo docente permanente,
considerando o primeiro e ultimo ano do
quadriénio, e percentual de renovacéo por
quadriénio, de acordo com os critérios de

avaliacdo vigentes da CAPES.

Planejamento O Programa deve analisar, a cada quatro anos, de
Estratégico preferéncia dentro do quadriénio avaliativo, o seu
Planejamento Estratégico, considerando:

e Politicas e a¢des de planejamento alinhadas
ao planejamento das instituicées associadas
ao PROPGEES, considerando as
necessidades regionais e nacionais;

¢ Desenvolvimento de politica de incentivo a
inovacao, transferéncia de conhecimentos e
impactos sociais e académicos;

¢ Analise das informacgdes sobre planejamento
observando a existéncia de informacodes
sobre: a) metas de crescimento ou
consolidagdo do Programa b) plano de
atualizacdo académica dos docentes
permanentes c) plano de
modernizagado/expansdo da infraestrutura
fisica e dos recursos humanos;

e Pertinéncia da origem dos dados;

e Participagcdo de todos os segmentos
envolvidos no PROPGEES.

PROPGEES - POLITICA DE AUTOAVALIAGAO - 2024
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Politica de O Programa deve analisar, a cada dois anos, a sua

Autoavaliagao

Politica de Autoavaliacao, considerando:

e Continuidade;

e Consisténcia;

e Coeréncia;

e Articulacdo com as diretrizes das CPAs das
IES Associadas;

e Participagcdo de todos o0s segmentos
envolvidos no PROPGEES;

o Participacdo de membros externos na
autoavaliacdo, com destaque para a atuacao
de pesquisadores da area da Educagao que
atuam em Programas de P6s-Graduagao

comnotas 6 ou 7.

Credenciamento de

novos professores

Deve ocorrer por meio de edital préprio a cada dois

anos ou quando definido pelo colegiado pleno.

Para ser credenciado no PROPGEES, o docente
deve possuir, minimamente, as seguintes

condicoes:

e Ter titulo de Doutor em Educacgao, Educagao
Especial e areas afins;

e Apresentar quatro (4) producoes
académicas qualificadas (nos ultimos quatro
anos), tais como artigos completos
publicados em periédicos cientificos; livros
autorais e capitulos de livros. Dessas
produgdes, duas delas devem ser artigos
classificados pela area no QUALIS de

referéncia de periddicos sendo no minimo A4

10
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e com adesao a uma das linhas dé“peqsquisa
do PROPGEES;

e Ter disponibilidade para orientagdo de
alunos do Programa;

¢ Ter disponibilidade para lecionar disciplina(s)
da estrutura académica do Programa; e,

e Ser coordenador de um projeto de pesquisa
com aderéncia a uma das linhas de pesquisa
do PROPGEES.

Para credenciamento sera considerado o
percentual maximo de 30% do corpo docente
permanente com vinculos concomitantes em outros

Programas de Pés-Graduagéo.

O processo de credenciamento do PROPGEES
sera realizado por uma comissao composta por trés
pesquisadores, sendo dois internos
(coordenadores do PROPGEES - das instituicoes

associadas) e um externo ao Programa.

O periodo de credenciamento docente sera de
quatro anos e coincidira com o Relatério Quadrienal
de Atividades da CAPES.

Acompanhamento  da
producao intelectual

docente

Ap0ds os dois primeiros anos de cada quadriénio, os
docentes passarao por analise de desempenho,

com base nas diretrizes internas do PROPGEES.

O processo de acompanhamento docente do
PROPGEES sera realizado por uma comissao

composta por trés pesquisadores, sendo dois

11
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internos (coordenadores do PROPGEES - das
instituicbes associadas) e um externo ao Programa.
Apos a analise de desempenho, a comissao de
avaliacdo podera fazer recomendacgbes para
potencializar a atuagao docente no PROPGEES.
Recredenciamento Deve ocorrer por meio de edital proprio a cada
docente quatro anos.

Para recredenciamento no PROPGEES, o docente
deve possuir, minimamente, as seguintes

condicoes:

e Apresentar quatro 4) producoes
bibliograficas qualificadas (no  ultimo
quadriénio), tais como: artigos completos
publicados em periédicos cientificos; livros
autorais e capitulos de livros. Dessas
produgdes, duas delas devem ser artigos
classificados pela &area no qualis de
referéncia de periddicos sendo no minimo A4
e com adesao a linha de pesquisa que esta
vinculado no PROPGEES;

e Apresentar quatro (4) producoes
técnicas/tecnoldgicas qualificadas (no ultimo
quadriénio), sendo cada uma delas no
minimo T4 e com aderéncia a linha de
pesquisa que estd vinculado ao
PROPGEES;

e Ter orientado, no minimo, quatro alunos de

mestrado no dltimo quadriénio  no

12
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PROPGEES e excepcionalmente podera ter
um numero menor de orientandos por
questdes de licenca de diferentes natureza e
afastamentos para capacitacao;

e Ter ministrado, no minimo, duas disciplinas
no ultimo quadriénio no PROPGEES.

e Ser coordenador de um projeto de pesquisa
(em andamento) com aderéncia a sua linha
de pesquisa no PROPGEES.

Para recredenciamento sera considerado o
percentual maximo de 30% do corpo docente
permanente com vinculos concomitantes em outros

Programas de Pés-Graduacéo.

O processo recredenciamento do PROPGEES sera
realizado por uma comissdao composta por trés
pesquisadores, sendo dois internos
(coordenadores do PROPGEES - das instituicoes

associadas) e um externo ao Programa.

O periodo de credenciamento docente sera de
quatro anos e coincidira com o Relatério Quadrienal

de Atividades da Capes.

Descredenciamento

docente

Serdo descredenciados do PROPGEES os
docentes que se apresentarem em uma das

condi¢des abaixo discriminadas:

e Docentes que efetuarem solicitacdo de

descredenciamento;

13
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e Docentes que ndo atenderam as sglic;}Iagées
da Coordenacao do PROPGEES em relagao
aos prazos de preenchimento de relatorios
exigidos pela CAPES;

e Docentes que, na ultima avaliagao
quadrienal da Capes, nao apresentarem a
producdo exigida a Coordenagdo do
PROPGEES.

e Docente que nao solicitarem o}
recredenciamento, conforme edital
especifico divulgado pelo PROPGEES.

Obs.: O docente descredenciado podera concluir as
orientagdes em andamento, mas nao podera abrir
vaga(s) de orientacdo na préxima selecéo discente
do PROPGEES e, também, ndo podera ofertar

disciplinas.

O processo descredenciamento do PROPGEES
sera realizado por uma comissao composta por trés
pesquisadores, sendo dois internos
(coordenadores do PROPGEES - das instituicoes

associadas) e um externo ao Programa.

Os casos omissos serao analisados pela Comissao

de Avaliagdo designada.

Qualidade e adequacao
da dissertacdo em
relacdo as areas de

concentracdo e linhas

Para analise da qualidade das producdes
académicas pretendida pelo PROPGEES, assim
como a sua coeréncia com a area de concentracao,

serao utilizados os seguintes critérios:

14
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e O desenvolvimento de trab;fhos de
conclus&o de curso com aderéncia as areas
de concentragao e linhas de pesquisa do
PROPGEES;

e O indice de trabalhos de concluséo de curso
que geraram publicagdo de artigos
qualificados de A4 a A1, livros, capitulos de
livros, bem como produtos técnico
tecnologicos de T4 a T1, diretamente

vinculados a dissertagao/tese.

5.2. Dimensao Il - Formagao

Item

Indicador

Qualidade da producgédo
intelectual bibliografica

de discentes

A qualidade da producgao intelectual bibliografica do
PROPGEES sera avaliada considerando:

A elaboragdo de, no minimo, duas produgdes
intelectuais bibliograficas de cada discente, em
colaboragdo com o(s) seu(s) orientador(es), que
podem se apresentar como:

e Artigos completos oriundos do trabalho de
conclusédo de curso, com submissdo em
periddico classificado no Qualis Capes de A4
aA1;

e Livro autoral oriundo do trabalho de

conclusao de curso;

15
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e Capitulo de livro oriundo do trabalho de
conclusao de curso.

Entre as possiveis produgbes, o aluno deve

obrigatoriamente elaborar um artigo completo

oriundo do seu trabalho de conclusio de curso.

Qualidade da produgao
intelectual técnica-

tecnoldgica de discentes

A qualidade da producédo intelectual técnica-
tecnologica dos discentes e sera avaliada

considerando:

A elaboragdo de, no minimo, uma produgao
intelectual técnica-tecnoldgica (oriunda do trabalho
de conclusdo de curso) de cada discente, em
colaboragdo com o(s) seu(s) orientador(es), que

pode se apresentar conforme a tipologia:

e T1—Patente

e T2 — Desenvolvimento de aplicativo
vinculado a educacao; material didatico e
instrucional; produto vinculado a educagao

e T3 — Desenvolvimento de técnicas
vinculadas a educacéo; relatorio de pesquisa
financiada finalizada; editoria de periédico
com QUALIS na Area da Educagéao

e T4 - Organizagao de eventos
nacionais/internacionais com Anais com
ISSN, na Area de Educacdo; Servicos
Técnicos (consultorias, assessoria, comités

etc.)

Ressalta-se que a producdo intelectual técnica-

tecnoldgica de discentes (oriunda de trabalho de

16
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de ser elaborada

obrigatoriamente em colaboragdo com o(s) seu(s)

conclusao curso) deve

orientador(es), considerando a classificacdo

tipologica de T1 a T4.

Politica sistematica de
escuta aos discentes e
sobre

egressos (0]

processo formativo

A cada seis meses, o PROPGEES deve avaliar:

A participagdo de alunos e egressos no
colegiado do PROPGEES;

As atividades de ensino do PROPGESS sob
a perspectiva de alunos e egressos;

O processo de orientacédo sob a perspectiva
de alunos e egressos;
de

e

de

como

A presenga canais digitais

comunicagao interacdo, tais
plataformas institucionais (SIGAA e Web
Diario), sitios eletrénicos das instituicoes

associadas e redes sociais do PROPGEES.

e Grau de comunicagao entre
discentes/egressos e a coordenagdo do
PROPGEES, na forma de canal de

comunicacao efetivamente utilizado para a
indicacdo de criticas e sugestbes para o

Programa.

Politica sistematica de

escuta aos docentes
sobre o) processo
formativo

A cada seis meses, o PROPGEES deve avaliar:
e A participagao de docentes no colegiado do

PROPGEES;

As atividades de ensino do PROPGESS sob

a perspectiva dos docentes;

O processo de orientacdo sob a perspectiva

dos docentes-orientadores;

17
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e A presenga de canais digitais de
comunicacdo e interagdo, tais como
plataformas institucionais (SIGAA e Web
Diario), sitios eletrbnicos das instituicbes
associadas e redes sociais do PROPGEES.

e Grau de comunicagao entre docentes e
coordenacao do PROPGEES, na forma de
canal de comunicacéo efetivamente utilizado
para a indicagao de criticas e sugestdes para

o Programa.

Destino, atuacdo e
avaliacdo dos egressos
do programa em relagao

a formacao recebida

A qualidade da formacéao sera avaliada por meio do
acompanhamento do destino, atuacdo dos

egressos.

Para isso, serdo consideradas a atuacdo dos
egressos has seguintes fungdes/servicos e/ou
continuidade de seus estudos em cursos de

doutorado:

¢ Docéncia especializada nos diferentes niveis
e modalidades de ensino;

e Nucleos de Acessibilidade e/ou de
Atendimento Educacional Especializado:

e Equipes multiprofissionais das
secretarias/diretorias de ensino, de saude
nas instituigdes especializadas;

o Gestao dos servigos de Educacgao Especial;

e Servicos de consultoria em Educacgao
Especial;

e Nucleos de inovagdo em Tecnologia

Assistiva;
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e Centros de pesquisas em Educagao
Especial;

e Qutros servicos relacionados a area da
Educacgao Especial,

e Curso de doutorado.

Para analise da avaliagdo dos egressos em relagao
a formagao recebida, serdo utilizadas estratégias
de acompanhamento de egressos, de sua
participacdo nas avaliagcbes periddicas do
Programa, além da garantia de participagcéo deste
segmento na comissdo de autoavaliagdo do
PROPGEES.

Qualidade das
atividades de pesquisa e
da producao intelectual
bibliografica do corpo

docente no programa

A avaliagdo da qualidade das atividades de
pesquisa e da producao intelectual bibliografica do
corpo docente no programa atendera aos seguintes

critérios:

A apresentagao anual de uma meédia ponderada
anual de 65 pontos das produg¢des vinculadas a
area da Educacdo, de cada docente, em
colaboragcdo com o(s) seu(s) alunos(as) de
mestrado do Programa. Serdo consideradas as

seguintes producdes bibliograficas:

e Artigos completos oriundos de pesquisas
autorais ou de trabalhos de conclusdo de
curso, com submissdao em periédico

classificado no Qualis Capes de A4 a A1;
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e Livros autorais oriundos de pesquisas
autorais ou de trabalhos de conclusdo de
Curso;

e Capitulos de livro oriundos de pesquisas
autorais ou de trabalhos de conclusdo de
curso.

Qualidade das | A avaliacdo da qualidade das atividades de

atividades de pesquisa e
da produgdo técnico-
tecnolégica do corpo

docente no programa

pesquisa e da produgao técnico-tecnologica do
corpo docente no programa atendera aos seguintes

critérios:

A apresentagdo anual de uma meédia ponderada
anual de 65 pontos das produg¢des vinculadas a
area da Educacdo, de cada docente, em
colaboragcdo com o(s) seu(s) alunos(as) de
mestrado do Programa. Serdo consideradas as
seguintes producdes técnico-tecnologicas

classificadas no extrato capes de T1 a T4:

e Patente;

e Desenvolvimento de aplicativo vinculado a
educacao;

e Desenvolvimento de material didatico e
instrucional;

e Desenvolvimento de produto vinculado a
educacao;

¢ Desenvolvimento de técnicas vinculadas a
educacao;

¢ Relatdrio de pesquisa financiada finalizada;

o Editoria de periédico com QUALIS na Area

de Educacao;
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Organizagao de eventos
nacionais/internacionais com Anais com
ISSN, na Area de Educacao; e,

Servigos Técnicos (consultorias, assessoria,

comités, pareceres, etc.).

Qualidade e | A qualidade e envolvimento do corpo docente em

envolvimento do corpo | relacédo as atividades de formagdo no programa

docente em relagdo as | serao

avaliados de acordo com os seguintes

atividades de formacao | critérios:

no programa

Participacdo dos mestrandos em todos os
projetos de pesquisa vinculados ao
PROPGEES sob a coordenacdo de

docentes permanentes;

Adocédo de estratégias inovadoras de
formagdo em todas as disciplinas do
PROPGEES;

Envolvimento dos docentes permanentes do
PROPGEES, anualmente, em atividades de

pesquisa e de orientacdo de mestrado;

Publicacdo dos docentes permanentes do
PROPGEES (artigos, livros, capitulos de
livros, verbetes, trabalhos em anais de
eventos e PTT) em coautoria com discentes

Ou egressos.

Percentual de pelo menos 80% de atividades

de orientacdo, docéncia e defesas sob a
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responsabilidade do corpo  docente
permanente.

5.3. Dimensao lll - Impacto do Programa na Sociedade

Item Indicador

Impacto da produgao

intelectual

A avaliacdo do impacto da producéo intelectual do
PROPGEES sera realizada considerando:

A publicacdo no quadriénio por docente de, no
minimo, um artigo de Qualis A1 ou A2 e um produto
técnico-tecnoldgico classificado como T1 (patente),
T2 (desenvolvimento de aplicativo vinculado a
educacgao, material didatico e instrucional, produto
vinculado a educagdo) e T3 (Organizagdo de
eventos nacionais/internacionais com Anais com
ISSN, na Area de Educacdo; Servicos Técnicos

(consultorias, assessoria, comités etc.).

Carater inovador da

producgao intelectual

A Inovagao da producao intelectual do PROPGEES
sera avaliada com os parametros da Area da

Educacao, entendida das seguintes formas:

e Aoriginalidade ou o ineditismo da pesquisa;

¢ O recorte tematico que valoriza temas pouco
estudados e preencha lacunas de
conhecimento;

e A utilizagdo de novas metodologias e
processos;

o A producio de carater experimental;
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o Adifusao da produgao em diferentes meios;

e O diadlogo estratégico de areas lacunares
com o conhecimento cientifico internacional;

¢ O desenvolvimento tecnoldgico;

¢ O incremento de novas tecnologias sociais,
culturais, educacionais e ambientais;

¢ O avanco nas fronteiras do conhecimento;

e Acontribuigdo para a elaboragao de politicas
publicas na area; entre outras

possibilidades.

Impacto econdémico,

social e cultural

O impacto econémico, social e cultural do
PROPGEES sera avaliado a partir das informacgdes
dos docentes acerca de suas producdes

intelectuais, considerando os seguintes aspectos:

e Impacto e relevancia econdmica:
contribuicdo para o desenvolvimento, do
microrregional ao internacional, através de
avangos produtivos gerados pela
disseminagao de tecnologias educacionais,
culturais e sociais, técnicas, e
conhecimentos cientificos, bem como
contribuicdo para o aprimoramento dos
processos educacionais nas instituicbes e
sistemas publicos, privados e do terceiro
setor, incrementando a eficiéncia, a eficacia
e a efetividade com vistas ao
desenvolvimento da sociedade;

¢ Impacto e relevancia social: transferéncia de

conhecimentos sobre Educacado Especial

visando a resolugcao de questdes sociais € a
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qualificagdo da experiéncia da cidadania,
assim como contribuicdo para a formacao de
educadores e pesquisadores da Educacao
Especial, que atuem de modo socialmente
significativo;

Impacto e relevancia cultural: contribuicao
para a melhoria da educagao basica e da
educagao superior, por meio de propostas
inovadoras de ensino, producao de material
didatico, atividades de pesquisa e
intervencao social, formacdo de recursos
humanos para o] desenvolvimento
educacional e cultural, para a formulagao de
politicas educacionais, para a ampliagao do

acesso e da qualidade da Educacao.

Participacao
representacdes

cientificas

em

A avaliacdo da participacdo em representacoes
cientificas sera avaliada considerando o
envolvimento de cada docente do PROPEGEES

em uma das representacgdes listadas a seguir:

Diretorias e/ou comités cientificos de
associagdes académicas

Consultorias ad-hoc em agéncias de
fomento internacionais, nacionais ou
regionais de pesquisa ou avaliagao;
Comissoes editoriais de periddicos
qualificados;

Comissoes cientificas de eventos de carater

nacional ou internacional.
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Pesquisa

internacionalizacao

O envolvimento do PROPGEES com pesquisa e
internacionalizagdo sera avaliado por meio da
participagdo dos docentes em projetos de
pesquisas que envolvam, minimamente, umas das

seguintes caracteristicas:

e Financiamento internacional;
e Equipes internacionais;
e Participacéo de projetos de pesquisa no

exterior.

Producao intelectual e

internacionalizagao

O envolvimento do PROPGEES em producbes
intelectuais e internacionalizagao sera avaliado por
meio de publicagbes de docentes com ao menos

umas das seguintes caracteristicas:

e Publicagbes bibliograficas de docentes,
discentes ou egressos em veiculos de
circulagao internacional;

e Publicagdes bibliograficas de docentes,
discentes ou egressos em coautoria com
pesquisadores estrangeiros;

e Produtos técnico-tecnolégicos envolvendo
docentes e discentes do Programa que
sejam resultados do desenvolvimento de
projetos de pesquisa em parceria com

instituicdes estrangeiras.

Mobilidade, atuacao

académica

internacionalizacao

e

O envolvimento do PROPGEES com Mobilidade,
atuacdo académica e internacionalizacdo sera

avaliado por meio dos seguintes critérios:
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Desenvolvimento de atividades académicas
no exterior: missdo de curta duracéo,
docéncia, bancas, seminarios, comissoes,
processos seletivos etc. pelo corpo docente
permanente do Programa;

Participacdo dos docentes permanentes
e/ou discentes na organizagdo de eventos
internacionais;

Vinda de um aluno estrangeiro de mestrado
sanduiche ou missao de curta duracdo, no
quadriénio, para desenvolver atividades no
PROPGEES.

Politica de insercao

social

A Politica de Insercao social do PROPGEES sera

avaliada considerando as seguintes agoes:

Participacdo em redes nacionais de
pesquisa;

Parcerias com as redes de educacao basica;
Formacao continuada de profissionais da
educacao;

Assessorias e consultorias;

Organizagdo de eventos; acgdes de
interiorizagao; articulagdo com movimentos
sociais;

Priorizagdo de tematicas locais ou regionais
e/ou campos de atuacao do profissional do
Programa nos trabalhos de concluséo;
Adocao de acdes afirmativas na selegao de

alunos.
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Visibilidade da Pagina
Web do Programa

A avaliagdo da visibilidade da Pagina Web do
PROPGEES sera avaliada a partir da analise do
seu conteudo e da sua forma, que deve apresentar

as seguintes informacgoes:

e Corpo docente, com indicagdo ao curriculo
lattes de cada um;

e O desenho do programa (Area de
concentracao e linhas de pesquisa, estrutura
curricular);

e Arelagado de grupos de pesquisa;

e Acesso aos textos integrais dos Trabalhos
de Concluséao (teses e dissertagdes);

e Politicas de credenciamento docente;

¢ Normas internas (regimento, deliberacoes,
editais etc.);

e Processo de selegcao para mestrado e/ou
doutorado;

e \Versdo em outro/s idioma/s afora a lingua
portuguesa;

e Repositérios institucionais e acervos com
produtos e dados de pesquisa;

e Transparéncia (editais, resultados de

processo seletivo, etc.).

6. IMPLEMENTACAO

A coleta dos dados da autoavaliagao sera realizada, de forma continua, e

em formato de pesquisa. Serao utilizadas avaliagdes quanti/qualitativas, com

énfase na abordagem qualitativa dada a caracteristica do programa. Para
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dados, a saber: analise documental, formularios de avaliagao, questionarios,
roteiros de grupo focal e entrevista, entre outros. Os instrumentos elaborados
devem contemplar as dimensdes, os itens e os indicadores previstos nesta
proposta de autoavaliagdo e serem respondidos por todos os segmentos
constitutivos do programa.

As informacgdes obtidas serdo sistematizadas em categorias e analisadas
de maneira descritiva. Cabera a Comissdo de Autoavaliagdo analisar os
dados e produzir um relatério preliminar e publicar/disseminar tais

informacdes.
7. CRONOGRAMA

A politica de autoavaliagdo do PROPGEES foi idealizada, inicialmente,
para avaliar o funcionamento do programa a cada dois anos. O cronograma
das etapas de implementagcdo organiza-se no espag¢o temporal abaixo

descrito:

Ano 1 - Primeiros seis meses de implementagao
e Constituicdo da Comissao de Autoavaliagao;
e Diagnostico Estratégico do PROPGEES;
e Discussao do plano de autoavaliagdo com os diferentes segmentos do
PROPGEES.

Ano 1 - Ultimos seis meses de implementagio
e Elaboracao e aplicagao dos instrumentos para coleta de dados.
¢ Reavaliacdo e Aplicagao das técnicas e instrumentos de coleta de dados;
e Organizacao, sistematizacao e analise dos dados coletados;

e Elaboracao do relatdrio parcial de Autoavaliacao.

Ano 2 — Primeiros seis meses de implementagao
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e Organizacdo de debates para discussdo dos resultados e

encaminhamentos de sugestdes;

e Elaboragdo das metas e agbes necessarias as tomadas de deciséo.

Ano 2 - Ultimos seis meses de implementacio
e Elaboracéao do relatdrio final,
e Workshop de Divulgagao dos resultados da autoavaliagdo X Revisao de

metas e objetivos.

Esses procedimentos e etapas da politica de autoavaliagcao se repetirdo nos

anos seguintes, sendo revisados sempre que necessarios.
8. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados alcangados serao divulgados por meio de relatérios,
disponibilizados para os participantes da comissdao e gestdo das IES
associadas, e em workshops, com a presenca dos diferentes segmentos que
compdem o PROPGEES, a saber: docentes, alunos, egressos e técnicos-
administrativos. Assegura-se, ainda, que os resultados serao publicados nos
sites das instituicbes associadas e nas redes sociais do programa. Tais
procedimentos serdo adotados a fim de dar mais visibilidade e transparéncia

aos resultados do processo de autoavaliagao.
9. USO DOS RESULTADOS

O uso dos resultados deve seguir o0 mesmo processo participativo e
colaborativo de trabalho. Parte-se do pressuposto de que, se houver o devido
envolvimento dos diferentes segmentos do PROPGEES, havera maior
apropriacao e uso dos resultados alcangados. Tais resultados precisam ser
utiizados como balizadores para o planejamento estratégico e

aprimoramento continuo do PROPGEES. Portanto, o uso dos resultados
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precisa ser incentivado e devidamente monitorado no ambito do programa,

cabendo essa atribuicdo a comissao de autoavaliacio.
10. META-AVALIACAO

O PROPGEES revisara, anualmente, a sistematica de avaliacdo adotada,

ajustando-a, caso se torne necessario.

Maceid, 16 de outubro de 2024.

@N;J a{:: S'qﬂle‘: anwno;

David do Santos Calheiros - Uncisal
Coordenador Geral

Neiza de Lourdes Frederico Fumes - Ufal
Vice-coordenadora Geral
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